Organiza €éni a personalni zm ény
Hlavni zmény v organizaéni struktufe CSOB platné od 1.5.2008 proti stavu k 1.1.2008:

1) Utvar Management Consulting (ptivodné v piimé Fidici podfizenosti vrchniho feditele Petra Hutly,
Lidské zdoje a sluzby) byl od 1.4.2008 preveden do pfimé fidici podfizenosti generalniho feditele
Pavla Kavanka. Reditelem uUtvaru Management Consulting je nadale pan Boris Gomez.

2) Utvar Pfimy prodej a sluzby v pfimé fidici podfizenosti vrchniho Feditele Jana Lamsera, PSB a
pfimé bankovnictvi, byl od 1.5.2008 rozdélen na dva samostatné Gtvary Pfimé finan¢ni sluzby a
Inovace a vyvoj.

Novym vykonnym feditelem Gtvaru Pfimé finanéni sluzby je pan Zbynék Vrbata, dosavadni vykonny
Feditel Gtvaru Centralni sluzby. Rizenim Gtvaru Centralni sluzby je povéfen pan Roman Culik.
Novym vykonnym Feditelem Gtvaru Inovace a vyvoj je pan Petr Jaro$, dosavadni vykonny Feditel
Gtvaru Rizeni aktiv a pasiv. Rizenim Gtvaru Rizeni aktiv a pasiv je povéfen pan Petr Stanék.

3) Personalni zmény v Utvaru Komunikace od 1.5.2008

- Vykonnou feditelkou Komunikace (Gtvar v pfimé Fidici podfizenosti vrchniho feditele Petra
Hutly, Lidské zdroje a sluzby) se stala od 1.5.2008 pani Eduarda HekSova. Do 30.4.2008 byl
fizenim utvaru Komunikace povéfen pan Ondfej Vychodil, Feditel Utvaru Vztahy k investorim.

Eduarda HekSova pfesla do Komunikace z postu feditelky Utvaru Pfimy prodej a sluzby, ktery
vedla od lonského roku do 30.4.2008. Komunikace zahrnuje 4 Gtvary — Externi komunikaci,
Interni komunikaci, Vztahy k investordm a Firemni kulturu. Hlavnim Ukolem pani HekSové
bude zastfeSit praci danych utvar(i a najit vhodna propojeni mezi jejich jednotlivymi ¢innostmi.

- 0Od 1.5.2008 je vykonnym manazerem Utvaru Externi komunikace a tiskovym mluvéim
Skupiny CSOB pan Ivo Mé&stanek. Pred prichodem do CSOB pusobil ve spole¢nosti CEZ, kde
pracoval jako manazer komunikace v tiskovém oddéleni.



